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2. NECESIDADES EDUCATIVAS DEL ALUMNADO DEL CENTRO

El disefio y la planificacion de las medidas de atencién a la diversidad se
jerarquiza en funciéon de la mayor o menor incidencia que tienen determinadas
situaciones en los distintos tipos de dificultades de aprendizaje y en el fracaso que
presenta nuestro alumnado.

Se diferencian los siguientes bloques de prioridades
1. Alumnos con necesidades de compensacion educativa.

Este afo escolar se ha detectado en las evaluaciones iniciales, por el conocimiento
del alumnado y su historial académico, un grupo de alumnos que presentan
desfase escolar de dos afios o mas. Se ha disefado “medidas extraordinarias”
segun se va recogiendo informacion de los mismos y se analiza la evolucion.

2. Alumnos que no alcanzan los objetivos minimos en las diferentes areas.

2.1. Alumnos que por imperativo legal promocionan a un curso superior sin haber
alcanzado los objetivos minimos de cursos anteriores.

3. Alumnos que han promocionado con varias areas o materias suspensas.

3.1. Los departamentos didacticos de ESO responden a las necesidades de estos
alumnos mediante la elaboraciéon de un programa de recuperacion anual.

3.2. Los alumnos de EPO que al final de cada ciclo promocionen con un area o dos
suspensas deberan recuperarla en el ciclo siguiente.

4. Alumnos incluidos en el programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento.
4.1. Alumnos con N.E. asociadas a las areas comunes de Segundo Ciclo de ESO.

5. Alumnos de altas capacidades a los que se les debe dar una respuesta educativa
con el fin de desarrollar al maximo sus potencialidades, adecuando el curriculo
escolar y extracurricular a sus caracteristicas especificas.



3. OBJETIVOS DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

3.1 OBJETIVOS GENERALES (PARA EL CENTRO, LAS FAMILIAS Y EL
ALUMNADO)

= Respecto al centro y al profesorado

- Incorporar en los documentos del centro (proyecto educativo) programas
preventivos de las dificultades de aprendizaje en el area de Lengua.

- Intervenir directamente con un grupo-clase para garantizar la integracion.

- Asesorar en todos los aspectos relacionados con la puesta en marcha de los
programas preventivos y de dificultades de aprendizaje en el area de Lengua.

- Colaborar con el Equipo docente en la prevencion y deteccion temprana de
dificultades de aprendizaje.

- Colaborar en la realizacion de las adaptaciones curriculares individualizadas
(ACI).

- Posibilitar lineas comunes de accién con los demas tutores en el marco del
Proyecto Educativo del centro y, en su caso, del Departamento de Orientacion
para el seguimiento y puesta en marcha de programas de intervencion.

- Coordinar el desarrollo de actividades encaminadas a la insercion y promocién
del alumnado con caracteristicas especiales.

- Disefar estrategias de comunicacion, coordinacion, formacion e innovacion,
que nos permitan optimizar el esfuerzo en el disefio de las programaciones
didacticas de aula, los métodos de ensefianza y la atencién individualizada
gue debamos dispensar a compafieros, alumnos y familias.

- Participar activamente en la puesta en marcha y mejora del plan de acogida
para profesores de nueva incorporacion.

- Crear lineas de coordinacién con otras instituciones para mejorar la situacion
en la que se encuentran (Servicios Sociales Municipales, etc.)

- Revisar y evaluar el PAD.

» Respecto al profesorado especialista en Compensacion Educativa y PMAR.

- Colaborar con los tutores y especialistas en la prevencion, deteccion,
valoracion de los problemas de aprendizaje y la actuacion mas adecuada.

- Favorecer la acogida e integracion de los alumnos de E. Compensatoria y
PMAR, apoyando al profesorado en la insercion socio-educativa de los
alumnos.

- Programar un seguimiento y evaluacion a lo largo del curso del proceso de
aprendizaje llevado a cabo, participando en las sesiones de Evaluacion
programadas.

- Participar en los cursos de Formacion relacionados con las actuaciones de
Compensacion Educativa y PMAR.

- Implicar activamente a las familias en aspectos fundamentales dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje de su hijo.

- Proporcionar el apoyo necesario (metodologia, recursos, materiales, etc.) para
dar respuesta a las necesidades educativas de los alumnos.

- Proporcionarles las habilidades sociales elementales para la consecucién de
una mayor autonomia y de una integracion real en el grupo.



Respecto al alumnado

Planificar ~ propuestas  educativas  diversificadas de  organizacion,
procedimientos, metodologia y evaluacién adaptadas a las necesidades del
alumnado.

Disefiar programas para fomentar el desarrollo de las habilidades linglisticas y
sociales.

Favorecer la integracion escolar en su propia aula.

Fomentar en el grupo de alumnos el desarrollo de actitudes participativas tanto
en el centro como en su entorno sociocultural y natural.

Coordinar el proceso evaluador de los alumnos y asesorar sobre su promocion
de un ciclo a otro.

Favorecer los procesos de maduracidon vocacional, asi como de orientacion
educativa y profesional de los alumnos.

= Respecto a las familias

Implicar a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientacion de
sus hijos.

Recoger todos los datos necesarios del ambito familiar.

Establecer lazos de colaboracion entre familias y centro.

Demandar la ayuda para la puesta en marcha de determinadas medidas
educativas e informacion necesaria para su seguimiento.

Asesorar sobre las actuaciones especificas que se llevan a cabo.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA EL ALUMNADO:

En cuanto al desarrollo cognitivo

o Potenciar el desarrollo de estos tres ambitos de capacidades, habilidades y
destrezas:

Los procesos mentales basicos: memoria, atencion y creatividad.

Las bases de razonamiento: Razonamiento verbal, numérico, abstracto y
espacial.

El dominio de las técnicas instrumentales basicas: lectura, escritura y calculo.

En cuanto al desarrollo personal y social

o Facilitar el crecimiento personal del alumno y acompanarle en los momentos de
conflicto que surjan en su relacién con lo escolar, con sus comparieros o en
aquellos que sean consecuencia de su ambiente familiar.

o Motivar la interiorizacion del valor de “pertenencia a un grupo”, facilitando vivencias
que fortalezcan sentimientos de acogida y aceptacion de la individualidad personal
e interpersonal.

o Trabajar el desarrollo de las competencias de aprender a aprender y de autonomia
e iniciativa personal.



En cuanto a la mejora de la convivencia

o Garantizar una rapida y eficaz adaptacion del alumnado de nueva incorporacion al
centro y al entorno, especialmente cuando se trate de alumnado extranjero.

o Mejorar el conocimiento, la reflexion y el respeto hacia:

e Las normas de convivencia basicas contempladas en nuestro Reglamento de
Régimen Interior.

e La Declaracion Universal de los Derechos Humanos

e Los derechos y deberes del alumno contemplados en la normativa de la
nuestra Comunidad Auténoma.

o Desarrollar experiencias de “trabajo en equipo” dentro y fuera del grupo-aula, para
desarrollar los valores del respeto, la tolerancia y la justicia a través de ellas.



4. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
4.1. MEDIDAS GENERALES ATENCION A LA DIVERSIDAD

En relacion con
la elaboracion y
desarrollo del
Plan de Accién
Tutorial.

Jornadas de sensibilizacion. Adaptacion del lema del curso a los

diferentes niveles educativos y preparacion de sesiones para

trabajarlo con los alumnos. En todas las clases aparecera un cartel

adaptado a la edad que recuerde el lema (pictogramas, mural, etc.) y

que tengan en cuenta la presencia de alumnos con necesidades de

apoyo especifico.

El tutor coordinara:

a) La identificacion de las caracteristicas individuales de los
alumnos.

b) EIl proceso de valoracién para conocer el nivel de competencia
alcanzado por cada uno de sus alumnos en el desarrollo del
curriculo y de las competencias basicas.

c) La valoracion de las incidencias de las distintas variables que
influyen en el proceso de ensefanza-aprendizaje de su grupo,
para garantizar su coherencia.

d) El intercambio de informacion con las familias.

Informacién por parte de tutores a las familias y alumnado a comienzo

de curso de los criterios de evaluacion y promocion, criterios de

recuperacion de asignaturas pendientes de otros cursos, asi como de

las dimensiones e indicadores de las competencias basicas que van a

evaluarse.

Coordinar con el resto del profesorado la informacion necesaria que

garantice la coherencia del proceso.

Establecimiento por parte de los tutores junto al equipo docente de los

criterios metodologicos basicos, asi como de los métodos y técnicas

didacticas que se van a poner en marcha en el desarrollo de las
clases en funcion de las caracteristicas de los alumnos.

El tutor coordinara la programacion de actividades complementarias

encaminadas a detectar las necesidades de atencion a la diversidad

en el aula.

Ampliar la formacién de nuestro alumnado con programas educativos

concretos que afectan al desarrollo psicoevolutivo y psicosocial, que

apoyan el trabajo sobre los temas contemplados en el PAT de cada
nivel, a través de la colaboracion con organismos y entidades
externas al centro.

Programacion de actividades de sensibilizacion social relacionadas

con la multiculturalidad, la globalizacion y las diferencias individuales

(discapacidades, diferentes creencias, etc.) desarrollando actividades

especificas concretadas en el PAT.

Revision de las normas de convivencia y las consecuencias de su

incumplimiento al comienzo del curso. Se realizara un seguimiento

trimestral trabajandose aquellos aspectos que estén incidiendo posita

0 negativamente en la evolucién del grupo.

Aplicacién del Periodo de adaptacion en El y del Plan de Acogida de

EP y ESO, para los alumnos de nueva incorporacion, sin olvidar a los

alumnos procedentes de otros centros o de otros paises, sea cual

sea el momento escolar.

Colaborar en la programaciéon y puesta en marcha de las distintas

intervenciones programadas desde el Departamento de Orientacion

(programas de enriquecimiento instrumental, programa de orientacion

académico-profesional, etc.)

Colaborar con los servicios del SAED (Servicio de apoyo escolar

domiciliario) o el SETI (Servicio educativo de traductores e intérpretes)

en caso de que algun alumno lo precise.




El tutor, en colaboracién con los especialistas y asesorado por el
Departamento de Orientacion, coordinard la elaboraciéon para cada
ACNEAE (alumno con necesidades educativas de apoyo especifico)
de las adaptaciones curriculares y el programa anual de trabajo, que
tendrda como referente la programacion didactica de cada
area/materia, la evaluacion inicial de competencia curricular y el
informe psicopedagdgico del alumno debidamente actualizado.

El tutor recibira informacion periddica de la evolucion de los alumnos
con dificultades educativas, sociales y/o personales, y la transmitira a
las familias.

Revisar trimestralmente el PAT, en coordinacion con el Departamento
de Orientacion.

En relacion con
la elaboracion y
el desarrollo del
Plan de
Orientacion
Académica y
Profesional.

Ely EP
Apopo al proceso de ensenanza-aprendizaje

Colaboracion  entre  tutores, especialistas y miembros del
Departamento de Orientacion para la deteccidon, evaluacion,
intervencién y seguimiento de alumnos con necesidades especificas
de apoyo educativo.

Colaboraciéon con los tutores de los distintos cursos en el proceso
ensefanza-aprendizaje de sus alumnos.

Seguimiento de las adaptaciones curriculares y los planes
individualizados con los tutores y profesores-especialistas
responsables.

Entrevistas con las familias, bien a peticion de las mismas, bien a
peticion de los tutores, pero siempre informando antes y después a
los mismos.

Aplicacién de pruebas psicopedagodgicas individuales o colectivas,
segun criterios aprobados en el equipo directivo.

Plan de orientaciéon académica

Coordinacion de informacion con tutores y familias para el paso de
una etapa a otra y de un ciclo al siguiente.

ESO Y BACHILLERATO
Apoyo al proceso de ensefianza — aprendizaje

Colaboracion entre tutores, especialistas y miembros del
Departamento de Orientacion para la deteccidon, evaluacion,
intervencién y seguimiento de alumnos con necesidades especificas
de apoyo educativo.

Realizacion de evaluaciones psicopedagdgicas por parte del
Departamento de Orientacién en funcion de las demandas del equipo
docente y de las familias.

Aplicacién de pruebas colectivas de aptitudes en 2° ESO.

Entrevistas individualizadas, por parte del tutor, Equipo docente y
Departamento de Orientacioén, en aquellos casos que lo requieran.
Atencién padres — profesores — alumnos. El Equipo docente estara a
disposicion de las familias para informar de la evolucién y posibles
dificultades que puedan surgir en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de sus hijos.

Colaboracion en la elaboracién y seguimiento de las ACI

Plan de orientacién académico-profesional

Insercién dentro del PAT en 3° y 4° de la ESO y 2° de Bachillerato de
sesiones y actividades relacionadas con la orientacion académico-
profesional sobre optativas, itinerarios y opciones formativas.
Aplicacién pruebas colectivas de aptitudes e intereses- preferencias
vocacionales con los alumnos de 4° ESO.

Entrevistas individuales con todos los alumnos de 4° de ESO.




— Visita con los alumnos de 4° de la ESO a AULA y de 2° de
Bachillerato a las jornadas de orientacion preuniversitaria.

— Asesoramiento especifico al equipo docente, direccion, jefatura de
estudios, alumnado y familias en todos los aspectos relativos a la
propuesta y derivacion de alumnos a programas de diversificacion y
de cualificacion profesional inicial.

En relacion con
los criterios para
confeccion de
horarios

— En relacién a las guardias, a cada profesor de ESO y Bachillerato se
le asignara una hora de su horario para realizar las sustituciones que
se precisen en estas etapas, de cara a evitar que sean cubiertas por
profesores o especialistas responsables de medidas de atencién a la
diversidad.

Ely EP

— Realizar un horario coordinado para hacer coincidir las horas de
Lengua y Matematicas de cada nivel de cara a los apoyos con los
profesores de Educacion Compensatoria.

ESO

— En funcion de las necesidades observadas en el alumnado en junio se
confeccionara un horario especifico en septiembre, para que las areas
de Lengua, Mateméticas, Inglés coincidan lo maximo posible en franja
horaria, de manera que los profesores del area con apoyo de otros
profesores del departamento o especialistas puedan realizar apoyos
y refuerzos dentro del aula preferentemente o fuera de ella en caso
necesario, mediante desdobles o agrupamientos flexibles.

— En la elaboracion de los horarios de mateméticas y lengua se tendra
en cuenta la necesidad de hacer coincidir el numero maximo de horas
dentro de cada nivel para ajustar los horarios de los alumnos que
precisaran apoyo en el programa de educacién compensatoria.

— Las areas instrumentales basicas se asignaran preferentemente
dentro del horario escolar a primeras horas, con el objetivo de
aprovechar el mayor nivel de atencion del alumno.

— El grupo de 1° Diversificaciéon cursara la materia de inglés de forma
independiente al resto de los grupos.

En relacion con
los criterios para
la distribucion de
los alumnos por
grupos.

Criterios generales para ESO, y para situaciones concretas que

requieran de cambios en la agrupacion de los alumnos para una

mejor atencion a la diversidad:
Distribucion equilibrada de nimero de alumnos en cada grupo

— Distribucion equilibrada de nimero de nifios y nifias en cada grupo

— Distribucion equilibrada en los diferentes grupos de los alumnos con
necesidades de educativa de apoyo especifico.

— Distribucion equilibrada en los diferentes grupos de alumnos con
alteraciones de conducta.

— Distribucion equilibrada de alumnos en los diferentes grupos de
alumnos que no promocionan.

— Distribucion equilibrada de alumnos nuevos en los diferentes grupos

— Distribucion equilibrada de alumnos segun su cultura en los diferentes
grupos

— Informacién por parte del profesorado al finalizar 6° EP Y ESO sobre
el clima en el aula, integracion del alumnado con el fin de facilitar
nuevas agrupaciones para el siguiente curso escolar

— Estudio de aportaciones y sugerencias del Departamento de
Orientacion.

— Sugerencias y aportaciones de algunos padres, suficientemente
justificadas.

— Si las caracteristicas del alumnado lo requiriese, se podria establecer
en cualquier nivel un agrupamiento homogéneo del alumnado en uno
de los grupos, de cara a poder aplicarles el mayor numero posible de




medidas ordinarias y extraordinarias.

Igualmente, con el mismo objetivo podra agruparse a los alumnos con
escaso conocimiento del castellano o procedentes del aula de enlace
en el mismo grupo aula de cada nivel.

ESO

6° EP y 1° Ciclo ESO: Cada equipo de nivel orientara en los criterios
que se tendran en cuenta en la distribucion inicial de alumnos para el
nuevo curso, segun caracteristicas de la nueva matriculacion,
resultados de la evaluacién final , optativa recomendada o la
necesidad de aplicar medidas extraordinarias (educacion
compensatoria)

3° y 4° de ESO: Cada equipo de nivel entregara a finales de junio una
distribucidon inicial de alumnos para el nuevo curso, segun
caracteristicas de la nueva matriculacién, resultados de la evaluacion
final y optativa recomendada.

2°, 3° y 4° ESO: Eleccion de optativas, itinerarios y alumnos
susceptibles de alguna medida extraordinaria (PMAR).

En relacion con
los criterios para
la utilizacion de
los espacios.

Segun la distribucion del horario escolar se elaborara un cuadrante
anual para el uso de los espacios comunes (biblioteca, clases de
desdoble, sala de informatica, aulas libres, etc.) en el que figuraran las
horas fijas de uso preferente para realizar los apoyos de
compensatoria, agrupamientos flexibles y desdobles. Dicho horario
dejarda en blanco las horas libres para el uso de estos espacios
durante todo el curso escolar.

Elaborar una normativa sencilla para alumnos y profesores sobre el
acceso, uso y mantenimiento de los espacios comunes y los recursos
que ofrecen (biblioteca, patios, laboratorio, comedores, etc.).

Se elaboraran carteles informativos claros y sencillos que
permaneceran expuestos en algunos de estos espacios para recordar
las normas elementales de mantenimiento y uso.

Se reservaran aulas especificas para los programas de
compensatoria y PMAR con recursos tecnoldgicos.

Se tendra en cuenta la cercania del aula general con las aulas de
desdoble, compensatoria y PMAR para un buen aprovechamiento del
tiempo.

En relacion con
la planificacién
de los desdobles,
refuerzos y
actividades de
recuperacion.

En

Elaboracion en junio, entre tutores y profesores, de un listado con los
alumnos que se prevé precisaran medidas de apoyo, refuerzo o
recuperacion en las distintas dreas y materias -contando con el
asesoramiento del  Departamento de Orientacion cuando sea
necesario.

Coordinacion y trabajo durante el curso escolar dentro de los equipos
de nivel y seminarios/departamento didacticos para la elaboracion de
los planes de refuerzo, recuperacion y apoyo de cada area/materia.
Evaluacion al final de cada trimestre de la marcha de estas medidas y
propuesta de nuevas en caso de que aparezca la necesidad.

relacion a los desdobles (para atender a diversidad de un _mismo

grupo-clase):

EP

Se planificaran para la prevenciéon de dificultades de aprendizaje en
cualquier area, y al menos un desdoble semanal en cada nivel para la
adquisicion y consolidacion de los aprendizajes y competencias
basicas vinculadas al lenguaje, las matematicas y el inglés.




Los desdobles se podran realizar fuera o dentro del aula,
dependiendo del numero de alumnos que precisen apoyo, refuerzo o
ampliacion, para la atencion personalizada del trabajo grupal o
individual en las areas mencionadas.

Se podra hacer de dos formas:

a) Division del grupo-clase en dos grupos heterogéneos estables
menos numerosos para mejorar la atencién individualizada de
todos ellos.

b) Divisiéon del grupo-clase en dos grupos homogéneos, uno de ellos
menos numeroso con los alumnos con mayores dificultades en la
adquisicion de aprendizajes. Se podra trabajar con ambos en la
misma aula o en aulas diferentes.

ESO

En funcion de las necesidades de cada grupo, se planificaran
desdobles en cada nivel educativo si la ratio lo permite.

Se encargaran de proponerlos los departamentos o seminarios en el
caso de las necesidades no detectadas en el curso anterior pero que
puedan ir apareciendo en cada grupo-clase.

En relacién al refuerzo educativo grupal (en horario lectivo):

Sera de caracter preventivo en aquellas areas en las que el grupo
encuentra o puede encontrar mayores dificultades.

Las medidas organizativas mas apropiadas seran el desdoble
comentado en el apartado anterior (para atender a la diversidad de un
mismo grupo-clase) o el agrupamiento flexible (para atender a la
diversidad de varias aulas).

El primer paso sera delimitar los grupos y areas en las que se precisa
refuerzo educativo, priorizando las situaciones de mayor necesidad
que se desea atender.

Se contemplarda en las programaciones didacticas de cada
area/materia los métodos, técnicas y estrategias didacticas que se
desea promover en cada uno de ellas.

Se distribuira al profesorado segun las necesidades y disponibilidad
horaria.

El seguimiento por parte del equipo docente de la marcha de los
grupos con esta medida se hara de forma periddica y sistematicas.
Agrupamientos flexibles: Los departamentos planifican y evaltan
minuciosamente el desarrollo curricular en las areas donde se
desdoblan, proponiendo metodologias distintas para conseguir los
mismos objetivos.

En relacién a las actividades de recuperacion (en horario lectivo o

fuera): :

En las programaciones didacticas de cada &rea/materia quedaran
establecidas las actividades de trabajo personal y criterios para su
recuperacion, ya sean de cursos anteriores o de evaluaciones del
curso actual.

Todas las actividades que se planifiquen estaran tutorizadas:

a) De forma individualizada fuera del horario lectivo ordinario:
Cada profesor realizara el seguimiento del trabajo de los alumnos
con su area pendiente en tiempos establecidos, fuera del horario
lectivo. Se intentard aprovechar para la tutorizacion los recursos
informaticos del centro o los personales del alumno, para facilitar
la comunicacién sin requerir siempre la accion presencial. Para
beneficiarse de esta medida no sera necesario un compromiso de
asistencia regular, si bien el profesor del area/materia informara a
las familias de la posibilidad de la misma por escrito y recogera la
firma de los padres confirmando que han recibido dicha
informacion.




b) Plan de trabajo individual en horario no lectivo: Cada profesor
de é&rea/materia elaborara un plan de trabajo general y/o
individual (s6lo en los casos que sea preciso) para la recuperacion
de cada evaluacion o del curso completo, que entregara al alumno
y recogera la firma de los padres confirmando que han recibido
dicho plan de trabajo individual.

c) Criterios para incorporar a los alumnos:

Intentar mejorar la implicacion y el interés en los alumnos que estan

presentando dificultades de aprendizaje o desmotivacion hacia su

proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se incorporardn a estas medidas alumnos a los que se les haya

detectado desde la evaluacion final, inicial o continua carencias en la

consecucion de los objetivos minimos y de las competencias basicas.

Se incorporara siempre al alumno a las medidas ordinarias que estén

previstas dentro de su grupo-clase y del horario lectivo ordinario, y

cuando estas se muestren insuficientes se le propondran el resto.

Buscar la colaboracion de los padres comunicandoles las

necesidades educativas de su hijo y haciéndoles participes del

proceso. En los casos en los que sea necesario la autorizacion de los
padres, el tutor sera el encargado de supervisar las autorizaciones
recogidas por el resto del profesorado responsable de cada medida.

Solicitar cuando se necesite la colaboracion del Departamento de

Orientacion para ayudar a diagnosticar las dificultades que impidan un

rendimiento 6ptimo, y para orientar a las familias sobre las medidas

de apoyo y refuerzo mas oportunas.

Si las medidas que se ofertan en el centro se valoran insuficientes el

tutor, asesorado por otros especialistas del Departamento de

Orientacion, podra proponer a la familia la incorporacién del alumno a

medidas que oferten otras entidades externas al centro.

Cualquier medida que se lleve a cabo dentro del horario lectivo no

podra interferir con la normal asistencia del alumno a otras

areas/materias.

En relacion con
el plan de
prevencion y
lucha contra el
absentismo.

El

EP

Informar en la primera reuniéon de padres de la importancia de asistir
diariamente y el aviso en la agenda escolar de las faltas previstas, y
del aviso telefonico/e-mail al comienzo de la jornada de las
imprevistas, asi como la justificacion por escrito de todas ellas.

Parte de asistencia controlado diariamente.

Comunicacion con los padres por teléfono/e-mail de la falta de
asistencia y preguntar el motivo.

Informacién a la persona responsable -coordinador/Jefe de
Estudios/direccion- cuando sean reincidentes o las justificaciones
sean “débiles”.

Informar a las familias en la primera reunion de padres por parte del
tutor sobre la obligacion y derecho de los alumnos a asistir al colegio,
y la importancia de que comuniquen las faltas a primera hora de la
mafana o con mas antelacion cuando el motivo lo permita, asi como
la necesidad de presentar justificante por escrito tanto de las faltas
como de los retrasos en el dia que se incorpora el alumno al aula.
Comunicacion con los padres por teléfono/e-mail de la falta de
asistencia y preguntar el motivo.

Informacién a la persona responsable -coordinador/Jefe de
Estudios/direccion- cuando sean reincidentes o las justificaciones
sean “deébiles”.

Busqueda de asesoramiento para afrontar y resolver el problema
contando con el apoyo de Direccion, coordinadora de ciclo vy
Departamento de Orientacion cuando proceda.




Elaboracion del informe, por parte del tutor en colaboraciéon con la
orientadora a la Comision de Absentismo siguiendo la aplicacién del
Protocolo de Absentismo.

En caso de faltas justificadas, el tutor elaborara un plan/guia acordado
con la familia para facilitarles tareas que permitan al alumno continuar
con su proceso de aprendizaje.

ESO

Informar a las familias en la primera reunién de padres por parte del
tutor sobre la obligacion y derecho de los alumnos a asistir al colegio,
y la importancia de que comuniquen las faltas a primera hora de la
mafana o con mas antelacion cuando el motivo lo permita, asi como
la necesidad de presentar justificante por escrito tanto de las faltas
como de los retrasos en el dia que se incorpora el alumno al aula.
Registro en la plataforma “Educamos” de las ausencias y retrasos de
los alumnos y llamada telefonica a los padres a lo largo de la mafiana
para comunicar la no-asistencia y recabar informacion sobre la
misma.

Busqueda de asesoramiento para afrontar y resolver el problema
contando con el apoyo de Direccion, Coordinadora de Ciclo y
Departamento de Orientacion cuando proceda.

Aplicacién de las medidas contempladas en el Protocolo de
Absentismo.

Elaboracion del informe, por parte del tutor en colaboracién con el
Departamento de Orientacion, a la Comisién de Absentismo cuando
proceda.

Asistencia a las reuniones que se nos convoque para la aplicacion de
medidas con organismos externos al centro (Servicios Sociales,
Comision de Absentismo, etc.).

Seguimiento y coordinacion de la evolucion del caso con los
responsables de aplicar las medidas, tanto dentro del centro como
fuera del mismo.

En relacion con
la colaboracion
entre el Centro y
las familias

Contacto inicial con las familias a través de una reunién de principio

de curso por niveles y se entregara un documento informativo

(siguiendo el formato disefiado para este curso). La estructura bésica

de la misma sera:

a) Presentacion del organigrama del centro, de los tutores, del
profesorado y de los especialistas que imparte docencia en ese
nivel.

b) Informacién general sobre aspectos comunes y relevantes:
derecho y obligacion de asistencia diaria al centro, normativa de
convivencia, lema del curso, utilizacion de la agenda, Web del
centro e informacion que pueden encontrar, utilizacion del
programa  “Educamos”, protocolo para sugerencias Yy
reclamaciones, coordinacion con tutores, programas o proyectos
para ese curso escolar...

c) Informacion de interés sobre algunas areas/materias
(especialmente aquellas que el alumno no ha cursado con
anterioridad) y medidas de atencion a la diversidad.

d) Criterios de promocion y/o titulacion (sélo en caso de ESO y
Bachillerato)

e) Turno de dudas y preguntas.

f) Informacion de la ubicacién de las clases de ese nivel y ultima
fase de la reunién con el tutor correspondiente en cada clase. En
esta fase, cada tutor recogera por escrito, las sugerencias y
propuestas que de cara al nuevo curso escolar quieran hacer las
familias (talleres para campafas, propuestas de mejora de algun
servicio o actividad extraescolar, disponibilidad para organizar
actividades para cualquier colectivo de la Comunidad Educativa,
voluntariado, colaboracion con entidades externas al Centro...)




Realizacion de una reunion de padres al comienzo de curso y en los
otros dos trimestres. En el primer trimestre todos los tutores
convocaran a las familias para una entrevista personal segun las
necesidades de cada alumno y su evolucion.

En los casos que lo requieran, se mantendra un contacto mas asiduo
con las familias para el seguimiento y colaboracion de las mismas en
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Informacién por escrito a las familias de las diferentes actividades,
campafias y dias conmemorativos que se celebraran en el centro,
motivandoles a su participacion cuando proceda.

Uso frecuente de la agenda, de la Web y del programa “Educamos”
por parte de docentes del centro para incentivar el contacto e
implicacion de los alumnos y de sus padres en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de sus hijos, y en la mejora de la calidad
educativa que ofrece el centro.

Convocatoria general o especifica para etapas o ciclos de
conferencias o talleres sobre temas educativos de interés o
actualidad, impartidos por especialistas externos o por miembros del
Centro.

Motivar la colaboracion de los padres y otras personas ajenas al
centro, en el disefio y desarrollo de programas o experiencias
educativas que afecten positivamente al desarrollo social, escolar y
personal del alumnado. Se seguiran los criterios observados por el
equipo directivo.

En relacion a la
comunicacion,
coordinacion,
formacion e
innovacion del
equipo docente

Compromiso de uso y consulta diaria de la plataforma Educamos
Implicacion en la actualizacion y mejora de la pagina Web del centro.
Utilizacién de la plataforma Educamos como medida de intercambio
de informacién entre profesorado y tutores y como instrumento de
control y mejora de la convivencia en el aula.
Se convocara un claustro general para todo el equipo docente del
Centro al menos una vez al trimestre
En todas las etapas se fijaran dos horas minimo de reunién semanal,
de obligada asistencia para todo el profesorado, con orden del dia y
elaboracion de acta.
Se programaran trimestralmente, de cara a equilibrar la coordinacion,
el trabajo, la formacion y la innovacion educativa del:
= Profesorado del mismo nivel
= Profesorado de la misma etapa
= Profesorado de seminarios y departamentos didacticos
Ademdas de estas reuniones fijas, los seminarios/departamentos
didacticos establecera al menos una reunion trimestral, en las que se
abordaran entre otros los siguientes aspectos:
1. Evaluaciones iniciales al comienzo de cada curso escolar
2. Evaluacién y actualizacion de las programaciones
didacticas
3. Evaluacion y ajuste de las programaciones de aula
4. Elaboracion de las adaptaciones curriculares generales o
individuales del area/materia
5. Evaluacion de los métodos, técnicas y estrategias
didacticas
6. Actualizacion, evaluacion del PAD y propuestas de
nuevas medidas
7. Programacion y desarrollo de actividades
complementarias
8. Ajuste de los indicadores para la evaluacion de las
competencias basicas.
9. Programacion de unidades didacticas o actividades con
otros departamentos




10. Implicacion en los planes, programas y proyectos
generales del Centro y la etapa

11. Actualizacion docente y elaboracion de proyectos de
innovacion

12. Dificultades concretas de los alumnos respecto al
area/materia

— Los responsables del programa de educacion compensatoria y PMAR
y los miembros del Departamento de Orientacion fijaran al menos una
reunion, en la que se abordara:

1. Evaluacion y actualizacion de la programacion anual

2. Evolucién y seguimiento de los alumnos del programa de
diversificacion

3. Evolucién y seguimiento de los alumnos del p. de
compensatoria.

4. Evaluacion y ajuste de los métodos, técnicas y estrategias
didacticas

5. Elaboracién y actualizacion de las adaptaciones
curriculares individualizadas y generales.

6. Programacion y desarrollo de actividades
complementarias

7. Necesidad de evaluacion psicopedagodgica de nuevos
alumnos

8. Propuestas de intervencion con alumnos concretos.

9. Coordinacion con los tutores, familias y resto de
profesorado

10. Actualizacion, evaluaciéon del PAD y propuestas de
nuevas medidas

11. Aplicacion y evaluacion del programa de acogida

12. Seguimiento y evaluacion del PAT, del POAP y de
cualquier programa o proyecto del que sean
responsables.

13. Busqueda y elaboracién de materiales, propuestas o
proyectos para la mejora de la calidad educativa que se
imparte en el centro.

14. Elaboracion de la memoria

— Los miembros de los Equipos de Trabajo estableceran su propio
calendario de reuniones, informaran al equipo directivo de sus
propuestas, evaluaran el desarrollo de las actividades de su
responsabilidad y elaboraran todos aquellos materiales que sean
necesarios para el adecuado desarrollo de sus actuaciones, asi como
una memoria final de las mismas.

— Establecimiento de un horario fijo semanal para la coordinacion y el
intercambio de informacion con direccion, coordinadores de etapa y
Departamento de Orientacion.

— Cada nivel establecera en la PGA las fechas y horarios para las
reuniones de evaluacion. En dichas reuniones, ademas de acordarse
las medidas de atencién a la diversidad que se llevaran a cabo con
cada grupo-clase y con cada alumno, se evaluara el desarrollo de las
competencias basicas en los niveles que proceda segun la normativa
vigente y también el desarrollo trimestral del Plan de Accion Tutorial.

— Asistencia de miembros del equipo directivo y del equipo docente a
jornadas de Pastoral, congresos o cursos que oferten federaciones y
entidades externas al centro.

— Preparacion de celebraciones, campanfas, dias conmemorativos:
o Valor

San Vicente de Paul

El Domund

La Milagrosa

Adviento

Dia de la Paz

O O O O O




En relacion con
otras actividades
previstas
(especificar
cudles y
concretar sus
caracteristicas)

Salidas:

O O O O O O OO0 0 0 O

O OO0 O O OO0 0 O0

o

Campaia Manos Unidas
Preparacion Cuaresma
Semana de Vocaciéon —Mision
Pascua

Mes de Maria
Pentecostés

Eucaristias

Navidad

Adviento

Semana Santa

Dia del Libro

Granja- escuela
Museos

Teatros

Conciertos
Exposiciones
Pueblos y ciudades
Multiaventura
Parques tematicos
Recorridos culturales
Visitas a edificios y empresas publicas o privadas...

Plan de Extensiéon Educativa del Ayuntamiento

Plan de actividades Extraescolares

Club Deportivo del Colegio

Intercambio escolar con otros centros fuera de Espafa
Grupos de Pastoral del centro

Convivencias para alumnos

Convivencias para profesores

Convivencias para padres




4.2. MEDIDAS ORDINARIAS ATENCION A LA DIVERSIDAD

4.2.1 MEDIDAS ORDINARIAS GLOBALES

A continuacién sefialamos todos los aspectos relacionados con la atencién a la diversidad que
los distintos Seminarios o Departamentos han incluido como prioritarios en sus programaciones
didacticas, para su concrecion en las programaciones de aula.

MEDIDAS ORDINARIAS GLOBALES
AREA/MATERIA: TODAS

e Partiendo de la evaluacion inicial de los alumnos se realiza un

Establecimiento de diagnostico previo de nivel de competencia curricular general del
distinto niveles de aula y en el individual.

profundizacion de |e Hacer explicitos los diferentes pasos de las actividades
los contenidos dependiendo de las posibilidades de aprendizaje de cada alumno.

e En cada Unidad Didactica se establecen contenidos minimos y a
partir de estos se realizan las ampliaciones y refuerzos que se
estimulen necesarios.

e Utilizacion y manejo del material elaborado por las profesoras para

Seleccioén de cada unidad didactica o para trabajar competencias concretas.
recursos, e Utilizacion de espacios y recursos de uso comun (sala de
métodos, técnicas informatica, sala de psicomotricidad, sala de audiovisuales, etc.)

y estrategias e Ampliacién del tiempo para el desarrollo de una unidad didactica
metodoloégicas en los grupos, en caso de que sea necesario.

e Secuenciacién de algunos contenidos de la programacion que
presentan mayor dificultad en su adquisicion.

e Ajuste progresivo de la duracion vy la dificultad de las tareas, tanto
para el grupo como para los Alumnos con Necesidades de Apoyo
Especifico.

e Seleccion, utilizacién y aplicacion de recursos audiovisuales y
nuevas tecnologias para la profundizacion de los contenidos de
algunas unidades didacticas.

e Empleo de materiales manipulativos, dibujos, esquemas,
fotografias, laminas motivadoras, etc.

e Se seleccionara material de refuerzo y ampliacion, del propio libro
de texto del aula, y en caso de que no sea posible por falta de
funcionalidad, de otra bibliografia muy afin al nivel y edad del
alumno. Se tendra en cuenta:

1. Utilizacién de materiales de distintas editoriales para la
ampliacién o refuerzo de los contenidos, seleccionando contenidos y
actividades para alumnos con Necesidades Educativas Especificas.

2 .Seleccion de lecturas o materiales de libros o editoriales
de otros cursos para refuerzo, profundizacion y ampliacion de los
contenidos didacticos.

3. Material elaborado por el profesor.

e Para los alumnos con un nivel de competencia superior a la media
del aula se les orientara para la elaboracion de actividades de mas
nivel.

¢ Realizacién de trabajos individuales y de aprendizaje cooperativo
con iguales para favorecer estrategias de recogida, seleccion y
organizacion de la informacion.

o Trabajo en equipos cooperativos.

e Presentacién de la Unidad Didactica antes de iniciar el trabajo
sobre ella.




Para estimular los conocimientos previos se utilizard una asamblea.
Evaluacion por parte de la profesora.

Actividades de refuerzo y ampliacion.

Trabajo de problemas en pequefios grupos heterogéneos.

Facilitar estrategias de memorizacion.

Ampliacion del tiempo a los alumnos con adaptaciones curriculares.

Adaptacion de
materiales
curriculares

La primera adaptacion de materiales se realizara a través de una
estudiada seleccion de las publicaciones de las editoriales como
materiales basicos para el trabajo en el area.

La adaptacion de materiales se realiza siguiendo esta graduacion,
primero seleccionando y luego elaborando:

a. Priorizacién de los contenidos mas importantes.

b. Seleccién de los contenidos del libro de texto.

c. Ampliacion de los contenidos del libro seleccionando entre
otros libros de textos o materiales afines.

En el caso de la seleccion, siempre que sea posible con los
alumnos con Necesidades Educativas Especificas se utilizaran los
materiales curriculares de referencia para el grupo aula, adaptados
a sus necesidades especificas.

En el caso de la elaboracién para refuerzo o ampliaciéon, se
observara los siguientes criterios:

a. Se elaboraran vinculandolos al maximo con los recursos del
libro del area y de las actividades del aula.

b. Si no fuese posible por no atender a la necesidad concreta,
se recurrira a la elaboracién de materiales nuevos aunque no
tengan esa vinculacion tan directa.

En los casos que se estime oportuno se solicitard ayuda al equipo
de orientacion para buscar, seleccionar o elaborar materiales
adaptados a las necesidades de los alumnos con NEE vy/o
desconocimiento del castellano.

Diversificacion de
estrategias,
actividades e
instrumentos de
evaluacion de los
aprendizajes

Como criterio general se realizara una valoracion de los trabajos y
actividades de todos los alumnos pero con distintos criterios de
evaluacién atendiendo a los distintos niveles de competencia
curricular presentes en el aula.

Se anticiparan los objetivos y criterios de evaluacion de cada
unidad did4ctica antes de iniciarse el trabajo sobre la misma, y
cuando sea necesario también se facilitaran a las familias de
Alumnos con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

Apoyo oral que guie la posibilidad de recuperar lo que saben y que
lleguen a poder expresarlo graficamente y oralmente.

Diversificacion | e
de estrategias,
actividades e
instrumentos .
de evaluacion
de los
aprendizajes

Como criterio general se realizaran pruebas objetivas comunes para
todos los alumnos pero con criterios de evaluacion distintos atendiendo

a los distintos niveles de competencia curricular presentes en el aula
Se anticiparan los objetivos y criterios de evaluacion de cada unidad
didactica antes de iniciarse el trabajo sobre la misma, y cuando sea
necesario también se facilitaran a las familias de Alumnos con
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo

o pregunta corta o larga

o elaborar preguntas o textos de evaluacion para determinadas

unidades

o trabajos individuales y en equipo: murales, exposiciones de

material, etc.
o certdmenes




o exposiciones orales de temas elegidos dentro del temario...

= Adaptacion del formato del control/prueba/examen: tamafio letra,
organizacion de las preguntas, redaccion de las mismas, estructura
esquematica previa de los contenidos a incluir en una pregunta

e Lectura o relectura del enunciado por el profesor, a un
alumno/grupo/aula completa, con claves para la comprension.

e Apoyo oral que guie la posibilidad de recuperar lo que saben y que
lleguen a poder expresarlo graficamente, oralmente o por escrito en los
diferentes controles/pruebas/examenes/preguntas de clase.

e Valoracion de los trabajos y actividades en su cuaderno.




4.2.2 MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

EDUCACION PRIMARIA

MEDIDA EXTRAORDINARIA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD:

PLAN ANUAL DE COMPENSACION EDUCATIVA

DESCRIPCION La Educacién Compensatoria se fundamenta en las acciones desarrolladas en el
Sistema Educativo para intervenir en situaciones de desventaja derivadas de factores sociales,
econdmicos, geograficos, étnicos... De ello se deriva la estrecha relacion entre diversidad social y
dificultad escolar.

El apoyo se presta en las areas de Lengua y Matematicas y castellanizacion, mediante las
modalidades de tipo B recogidas en la Resolucion de 21 de julio de 2006: en pequefos grupos
fuera del aula, 5 horas semanales en las areas instrumentales.

Para atender la diversidad del alumnado del centro en la etapa de Educacién Primaria y
determinar qué alumnos necesitan ser incluidos en el Programa de Compensatoria, el centro ha
dispuesto unas pautas de seguimiento atendiendo a las instrucciones establecidas por la
resolucion de 21 de julio de 2006, de la viceconsejeria de Educacion y modificadas parcialmente
por la resolucion de 10 de julio de 2008.

Las pautas de seguimiento seran valoradas por los tutores, profesores, profesor de
compensatoria y la orientadora de Educacién Primaria y plasmadas en un informe individualizado.

Pautas de seguimiento. Determinar si el alumno presenta:

- Desfase curricular. (expediente académico).

- Dificultades de insercion social (culturales, econémicas, familiares, de etnia...)

- Necesidades de apoyo derivadas de una incorporacion tardia al Sistema Educativo.

- Necesidades de apoyo derivadas de una escolarizacion irregular.

- Necesidades de apoyo en el caso del alumno inmigrante, derivadas del desconocimiento
del espaniol.

Al inicio de curso los/as tutores/as con el asesoramiento de la orientadora de Primaria y la
profesora de Educacion Compensatoria, coordinados por La Jefatura de Estudios intentaran
determinar la competencia curricular de los/as alumnos/as con necesidades de compensacion
educativa en las areas instrumentales, datos interesantes sobre el proceso de escolarizacion, al
contexto social y familiar, etc.

Se elaborara un informe en el que apareceran datos sobre el nivel de competencia curricular,
anos de escolarizacion en el Centro, medidas tomadas anteriormente, contexto socio-familiar, etc.

A partir del Segundo Ciclo de Educacion Primaria se realizaran agrupamientos de apoyo
flexibles durante parte del horario escolar que coincide con el horario lectivo de las areas de
Lengua y Matematicas, en un nivel, ciclo o etapa, que puedan ser atendido de manera concreta,
para la consecucién de objetivos graduados por nivel de competencia curricular del alumnado, en
las areas cuyos objetivos estan ligados a aprendizajes instrumentales basicos.

El apoyo lo entenderemos con caracter flexible y revisable, dependiente de las necesidades
educativas de cada alumno/a, los progresos alcanzados, etc.

La permanencia en el Programa se revisara de forma continua a lo largo de cada curso escolar.

La evaluacién y seguimiento de los alumnos es continuo, revisandose la consecucion de los
objetivos trimestralmente en las sesiones de evaluacion ordinarias del Centro. La evaluacion de los
alumnos se realiza tomando como referencia los criterios y objetivos fijados en sus ACIS,
consignandose al final de curso en su expediente si ha superado la ACI y si han superado los
objetivos que les corresponden por nivel.




Metodologia
Principios de intervencion:

e Partir del nivel de desarrollo del alumno: considerando capacidades y
conocimientos previos.

Por ello se aplicaran a principio de curso las pruebas iniciales que nos aporten
informacion sobre el nivel curricular del alumnado.

o Fomentar la construccion de aprendizajes significativos: Debe ser estimulada la
aplicacion de lo aprendido a las situaciones y exigencias reales de la vida cotidiana,
teniendo ademas en cuenta la transferencia a nuevos aprendizajes.

o Mostrar la funcionalidad se los aprendizajes asegurando que el alumno pueda
utilizarlos.

e Reconocer la actividad ladica como un recurso adecuado en esta etapa,
rompiendo la aparente oposicion entre juego y trabajo.

o Fomentar las relaciones entre iguales: Se considera esencial para integrar
posibilidades de desarrollo cognitivo y socio-afectivo.

e Organizar los contenidos a través de un enfoque globalizador.

Nuestra propuesta de intervencién educativa esta fundamentada en los principios expuestos
anteriormente y tiene las siguientes caracteristicas:

» Esté incluida en los documentos oficiales del Centro (Finalidades Educativas, Proyecto
Curricular, temas transversales,...).

» Debe ser un proceso continuo y permanente, planificado y programado. Nunca
improvisado. Debe existir intencién y precision por parte del profesorado para que el
aprendizaje de nuestro alumnado sea mas estable y duradero, existiendo asi garantias de
continuidad en los mismos.

» Interdisciplinar. La problematica del alumnado de compensatoria afecta a todas las areas,
por lo que el tratamiento de los mismos debe hacerse de forma conjunta entre todo el
profesorado de manera que la intervencion educativa resultante sea coherente entre las
distintas personas que interactuan con el alumnado.

» Fruto de un trabajo en equipo. El trabajo en conjunto de todo el profesorado mejora las
relaciones personales entre el propio claustro, favoreciéndose de este modo, no sdlo la
cohesién entre el alumnado, sino también entre el profesorado. La mejora de nuestras
relaciones es un efecto colateral bastante importante que se debe considerar.

» Dotada de la participacion de toda la comunidad educativa. La conexion con las familias y
su implicacion en el proyecto educativo es también esencial para evitar contradicciones
entre los diferentes mundos en los que viven nuestros alumnos y alumnas.

Estrategias y técnicas.

La materializacion de los principios de intervencién educativa, regularan la practica por medio
de la alternancia de estrategias expositivas e indagatorias en las areas instrumentales.

- Estrategias didacticas de exposicion: Presentando al alumno un conocimiento ya

elaborado que ellos pueden asimilar. Promueven la construccion de un aprendizaje
significativo, siempre que:

e Partan del nivel de desarrollo del nifio.

e Cuenten con el interés de este.

e Presenten con claridad los nuevos contenidos.




Para que se logre la construccion de aprendizajes significativos, deben ir acompanadas y

complementadas con Estrategias didacticas de indagacién. En ellas el alumno, siguiendo pautas

mas o menos concretas del profesor, llegarian a aplicar técnicas mas concretas:
e Investigaciones simplificadas.
e Debates.

e Dramatizaciones

Por lo que respecta a las orientaciones mas concretas para favorecer la intervencién educativa
en el area de lengua (compensatoria) de Educacion Primaria, la concrecion de las estrategias se
llevara a cabo por medio de las técnicas. Especialmente destacables son: Los comentarios de
texto, dialogos, coloquios y debates, dramatizaciones y representaciones plasticas, exposiciones

orales, etc.

Se programaran actividades iniciales significativas que dominen, de esta forma tomaran
confianza en sus cualidades y facilitara el proceso. Emplearemos gran variedad de actividades,
siempre buscando una finalidad, para conseguir los objetivos establecidos. También se permitira

que empleen mas tiempo en la realizacion de las mismas.

Reconocer en todo momento los avances realizados, animandolos a continuar en esta linea de
trabajo.

Procuraremos siempre que ellla alumno/a sea consciente de que la metodologia va
encaminada a que él construya su aprendizaje, aumentando asi su autoestima, factor que

provocara una posicion mas favorable del alumno/a hacia el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las técnica utilizadas en el drea de matematicas (compensatoria) de Educacion primaria son:

Programacion de actividades iniciales significativas que dominen, de esta forma tomaran
confianza en sus cualidades y facilitard el proceso. Emplearemos gran variedad de actividades,
siempre buscando una finalidad, para conseguir los objetivos establecidos. También se permitira

que empleen mas tiempo en la realizacion de las mismas.

Los nifios y las nifias adquieren nuevos conocimientos cuando son capaces de establecer
vinculos duraderos entre los nuevos aprendizajes y lo que saben, de modificar y enriquecer sus

esquemas cognitivos anteriores y afrontar nuevas situaciones de aprendizaje.

Esto implica la construccion del conocimiento mediante avances y retrocesos a través de la
observacion y manipulacion de materiales, de representaciones graficas y/o simbdlicas, de la

intuicion, tanteos, solucidn de casos particulares,...




Promover actitudes positivas de confianza hacia las matematicas como un instrumento auxiliar

en otras areas, para interpretar las informaciones expresadas.

Presentar los conocimientos bien estructurados y organizados, y también elaborar situaciones
de aprendizaje adecuadas, motivadoras e interesantes, que estimulen la participacién y faciliten la
integracion significativa de los contenidos, adaptandose a las peculiaridades del nifio y la nifia, a
sus edades evolutivas y al nivel de conocimientos que pueden adquirir en cada momento. Es
importante respetar los ritmos de aprendizaje y evitar que se aborden contenidos prematuros que

puedan originar experiencias de fracaso.

ALUMNADO AL QUE SE DIRIGE
Actualmente, la resoluciéon de 21 de julio de 2006 de la Viceconsejeria de Educacion,

dicta las instrucciones para la organizacion de las actuaciones de Compensacion Educativa en el
ambito de la ensefianza basica en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Madrid, y ha sido parcialmente modificada por la resolucion de 10 de julio de
2008 de la Viceconsejeria de Educacion.
= Ser alumno escolarizado en educacién primaria y en educacién secundaria obligatoria.
= Pertenecer a minorias étnicas o culturales en situacion de desventaja socioeducativa.
= Pertenecer a otros colectivos socialmente desfavorecidos, con situaciones de
desestructuracion familiar, graves dificultades econémicas, carencias socio-afectivas...
= Presentar gran desfase escolar, con dos o mas cursos de diferencia entre su nivel de
competencia curricular y el nivel de escolarizacion actual.
= Presentar dificultades de insercion educativa.
= Presentar necesidades de apoyo derivadas de:
- Incorporacion tardia al nivel educativo.
- Escolarizacion irregular, con riesgo de abandono.

- Desconocimiento de la lengua vehicular del proceso de ensefianza.

RECURSOS PERSONALES
Como personal especifico el centro cuenta con 1 especialista de apoyo en EC a tiempo completo

para Educacion Primaria. Ademas participan todos los tutores de los alumnos que pertenecen al

programa y los profesores de area de Lengua y Matematicas, Jefatura de estudios y la orientadora.

RECURSOS ESPACIALES y MATERIALES:
Un aula especifica para el programa de Educaciéon Compensatoria, el aula de informatica para

trabajar Contenidos de las areas a través de las tics, aulas dotadas de pizarras digitales.

o Materiales.
Se intentara utilizar materiales atractivos (programas informaticos, libros de lectura, paneles,
carteles...) y motivadores haciéndoles mas ameno sus avances en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.




Impresos.

- Fichas (elaboradas por el profesor de compensatoria)
- Libros de consulta

- Libros de trabajo

- Libros de divulgacion infantil

Audiovisuales.

- DVDS.

- Reproductor de sonido.
- Television

Informaticos.
- Ordenador. Visitas virtuales a bibliotecas, Enciclopedias multimedia.
- Pizarra digital

A ellos se suman los materiales e informes elaborados por el Dpto. de Orientacion y E.C.:
- Protocolo de incorporacion de alumnos al programa de compensatoria
- Protocolo de acogida de alumnos de nueva incorporacion
- DIAC y formato de ACI
- Informe de nivel curricular
- Hojas informativas
- Boletin de evaluacién EC.
- Materiales para el Dpto. de Lengua y Matematicas (evaluaciones iniciales, cuadernos de
lectura eficaz...)

OTRAS MEDIDAS RELACIONADAS:
¢ MEDIDAS ANTERIORES: medidas ordinarias especificadas en el apartado anterior
o MEDIDAS PARALELAS: exploraciones psicopedagdgicas, adaptacion curricular en otras
areas, refuerzo en taller de Lengua y/o Matematicas, apoyo y/o refuerzo en otras areas,
contacto profesionales externos (Servicios Sociales, Centro Salud...)
e MEDIDAS POSTERIORES: orientacién académico profesional, EC, PMAR

OBSERVACIONES:
Los profesores especialistas asignados al programa de compensatoria participan y apoyan las

medidas generales y especificas tomadas por los departamentos relatadas con anterioridad.




EDUCACION SECUNDARIA

MEDIDA EXTRAORDINARIA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD:

EDUCACION COMPENSATORIA LENGUA  ETAPA: ESO

DESCRIPCION

- El apoyo se presta en el area de Lengua Espafiola en pequefios grupos fuera del aula durante
cinco horas semanales.

- Se oferta a alumnos que presentan al menos dos afios de desfase curricular o que se
encuentran en situaciones sociales desfavorecidas.

- Con esta atenciéon se mantiene la expectativa de alcanzar los objetivos minimos del curso en el
que el alumno se encuentra matriculado.

- Con una prueba inicial en la primera semana del curso, se detecta al alumnado de Educacion
Compensatoria. No obstante, el acceso al programa de Educacion Compensatoria queda abierto
para posibles nuevas incorporaciones a lo largo del curso.

- Se realiza un informe (valorando diferentes aptitudes linglisticas, como ortografia, expresion,
caligrafia, etc.) de cada alumno que refleja su nivel curricular.

- Se realiza un seguimiento continuo del alumnado revisando la consecucion de los objetivos
minimos en cada evaluacion.

- La temporalizacion del plan es para todo el curso académico.

- Trimestralmente, se hace llegar a las familias un informe individualizado que refleja la evolucion
del alumno en lectura, expresion, ortografia, caligrafia y gramatica, asi como observaciones
referentes a la actitud.

- En el mes de junio se realiza una prueba de contenidos minimos general, en la que los alumnos
de educacion compensatoria pueden demostrar haber alcanzado el nivel curricular que les
corresponde académicamente.

ALUMNADO AL QUE SE DIRIGE

- Alumnos pertenecientes a minorias étnicas o culturales en situacion de desventaja
socioeducativa.

- Alumnos que pertenecen a otros colectivos socialmente desfavorecidos, con situaciones de
desestructuracion familiar, graves dificultades econdmicas, carencias socio-afectivas, etc.

- Alumnos que presentan gran desfase escolar, con dos o mas cursos de diferencia entre su nivel
de competencia curricular y el nivel de escolarizacion.

- Alumnos que presentan dificultades de insercion educativa.

- Alumnos que presentan necesidades de apoyo por su incorporacion tardia o escolarizacion
irregular.

RECURSOS PERSONALES

El Centro cuenta con profesores de EC en ESO en el area de Lengua.

Ademas, tanto los tutores como la Coordinadora y la Orientadora colaboran para garantizar el
buen desarrollo del programa.

RECURSOS ESPACIALES y MATERIALES:
- Cuatro aulas de compensatoria.

- Aula de informatica.

- Equipo informatico propio del centro.

- Libros de lectura.




- Cuadernillos de trabajo.
- Diccionarios generales y especificos.
- Manuales.

OTRAS MEDIDAS RELACIONADAS:
o MEDIDAS ANTERIORES: Educacion Compensatoria en EP.
o MEDIDAS PARALELAS: asignatura optativa (Recuperacion de Lengua), estudio dirigido
voluntario, posibles apoyos en centros sociales, valoraciones psicopedagdgicas, etc.
o MEDIDAS POSTERIORES: PMAR, FPB

MEDIDA EXTRAORDINARIA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD:

EDUACION COMPENSATORIA MATEMATICAS ESO

DESCRIPCION

El apoyo se presta en el area de Matematicas, mediante la modalidad de tipo B recogida en la
Resolucion de 21 de julio de 2006: en pequefio grupos fuera del aula, un minimo de 4 horas
semanales.

La incorporacion de los alumnos al programa de EC se realiza siguiendo un protocolo de
incorporacion. Tras una evaluacion inicial del nivel de competencia curricular en el area de
matematicas y del nivel de adquisicién de los aprendizajes basicos. Una vez detectados los
alumnos con desfase se realiza un claustro formado por los profesores de los alumnos implicados,
los tutores, la orientadora, la coordinadora y la directora del centro. Todo ello se realiza durante
los primeros veinte dias de clase. Cada alumno que se incorpora tiene abierto un informe de
adaptacion curricular individualizada. Aunque la mayor parte de alumnos se incorpora en octubre,
se trata de un programa abierto y sujeto a evaluacién trimestral, en el que los alumnos pueden
incorporarse en cualquier momento del curso y pueden abandonarlo si se considera oportuno o se
supera el desfase.

La informacién a las familias se realiza mediante carta informativa y entrevista personal con el
tutor y el profesor especialista de compensatoria, una vez se ha tomado la decision de incluir al
alumno en el programa. A partir de ese momento tanto el tutor como el especialista de EC
informan a la familia periédicamente de la evolucion del alumno a través de entrevistas
personales, contactos telefonicos, el cuaderno y/o agenda escolar.

La temporalizacion del Plan es para todo el curso académico, estando sujeto a la temporalizacion
ordinaria del Centro.

La evaluacion y seguimiento de los alumnos es continuo, revisandose la consecucion de los
objetivos trimestralmente en las sesiones de evaluacion ordinarias del Centro. La evaluacion de
los alumnos se realiza tomando como referencia los criterios y objetivos fijjados en sus ACIS,
consignandose al final de curso en su expediente si ha superado la ACI y si han superado los
objetivos que les corresponden por nivel.

ALUMNADO AL QUE SE DIRIGE
La intervencion va a ir dirigida a los alumnos de E.P y E.S.O. que cumplen las siguientes
condiciones, conforme a la Resolucién de 21 de julio de 2006 que dicta instrucciones para la
organizacion de las actuaciones de compensacion educativa:
- Alumnos pertenecientes a minorias étnicas o culturales en situacion de desventaja
socioeducativa.
- Alumnos que pertenecen a otros colectivos socialmente desfavorecidos, con
situaciones de desestructuracion familiar, graves dificultades econdmicas, carencias
socio-afectivas, etc.




- Alumnos que presentan gran desfase escolar, con dos 0 mas cursos de diferencia
entre su nivel de competencia curricular y el nivel de escolarizacion.

- Alumnos que presentan dificultades de inserciéon educativa.

- Alumnos que presentan necesidades de apoyo por su incorporacion tardia o
escolarizacion irregular.

- Dificultades de aprendizaje ( atencién, lectura comprensiva, memorizacion,
razonamiento )

RECURSOS PERSONALES

Como personal especifico el centro cuenta con 3 especialistas de apoyo en EC a tiempo
completo, 1 en E.P. y 2 en E.S.0. Ademas participan todos los tutores de los alumnos que
pertenecen al programa y los profesores de drea de Matematicas de 1er Ciclo E.S.O.,
Coordinadora, Orientadora y Directora de centro.

RECURSOS ESPACIALES y MATERIALES:
El Centro cuenta con los siguientes recursos:
- Aulas especificas de Compensatoria
- Biblioteca, sala de audiovisuales, etc.
- Equipos audiovisuales del Centro.
- Aula de Informatica
A ellos se suman los materiales e informes elaborados por el Dpto. de Orientacion y E.C.:
- Protocolo de incorporacion de alumnos al programa de compensatoria.
- Protocolo de acogida de alumnos de nueva incorporacion.
- DIAC y formato de ACI
- Informe de nivel curricular.
- Cuaderno personal.
- Propuestas de trabajo en casa.
- Hoja de evaluacién EC.
- Materiales para el Dpto. Matematicas (evaluaciones iniciales, cuadernos de calculo...)

OTRAS MEDIDAS RELACIONADAS:

¢ MEDIDAS ANTERIORES: Educacién compensatoria en EP.

o MEDIDAS PARALELAS: asignatura optativa (Recuperacion de Matematicas), estudio
dirigido voluntario, posibles apoyos en centros sociales, valoraciones psicopedagodgicas,
etc.

o MEDIDAS POSTERIORES: EC, PMAR.

OBSERVACIONES:
Los profesores especialistas asignados al programa de compensatoria participan y apoyan las
medidas generales y especificas tomadas por los departamentos relatadas con anterioridad.




MEDIDA EXTRAORDINARIA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (denominacién):
PROGRAMA DE MEJORA DEL APRENDIZAJE Y DEL RENDIMIENTO

DESCRIPCION:
PROCESO DE SELECCION DEL ALUMNADO, ORGANIZACION DE LA MEDIDA, PRINCIPIOS
PSICOPEDAGOGICOS, SEGUIMIENTO Y EVALUACION:

Proceso de seleccion del alumnado:

Dirigidos, fundamentalmente, a alumnado con dificultades de aprendizaje relevantes no

relacionadas con falta de estudio o esfuerzo.

Haber repetido al menos un curso en cualquier etapa. Salvo el alumnado que tras cursar
3° de la ESO no esté en condiciones de promocionar a cuarto curso, aunque no haya
repetido previamente.

Una vez cursado el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria no estar en
condiciones de promocionar al tercer curso; o, excepcionalmente, una vez cursado tercero
no estar en condiciones de promocionar a cuarto, en este caso para repetir tercer curso.
En todo caso, la incorporacion de los alumnos a un Programa de Mejora del Aprendizaje y
del Rendimiento requerird la evaluacion tanto académica como psicopedagdgica.

En todo caso, una vez oidos los propios alumnos y sus padres o tutores legales.

Procedimiento de incorporacion al programa:

Al comienzo del tercer trimestre del curso, el equipo de evaluacién de cada grupo
analizara la situacion escolar de los alumnos que presenten dificultades relevantes de
aprendizaje no imputables a falta de estudio o esfuerzo, y para los que se estime que a
través de los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento existen
posibilidades y expectativas fundadas de que puedan cursar el cuarto curso por la via
ordinaria y obtengan el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

De este analisis se emitira un informe-propuesta motivado conforme al modelo del Anexo
1, que se dirigira a la Jefatura de Estudios, del que se dard cuenta a las familias
interesadas y al departamento de orientacion, que iniciara la evaluacion psicopedagdgica
de los alumnos de acuerdo con lo indicado en el apartado 3 de esta instruccion.

Una vez concluida la evaluacion tras las pruebas extraordinarias de septiembre, el equipo
de evaluacion emitira un informe-propuesta conforme al modelo del Anexo 2, firmado por
el tutor y dirigido a la jefatura de estudios, en el que se indicaran el grado de competencia
curricular alcanzado por el alumno en cada una de las materias y las medidas de apoyo
que le han sido aplicadas con anterioridad; se especificard, asimismo, que cumple los
requisitos establecidos.

El jefe de estudios dara traslado del informe al que se refiere el apartado anterior al
departamento de orientacion, que concluira la evaluacion psicopedagdgica de los
alumnos. Dicha evaluacion tendra como finalidad determinar la madurez del alumno y sus
posibilidades de éxito, y recogera, al menos, la informacion siguiente:

a) La historia escolar del alumno y las medidas educativas adoptadas previamente.

b) Las caracteristicas personales que puedan influir en su capacidad de aprendizaje.

c) Las caracteristicas del contexto escolar, social y familiar que puedan estar incidiendo
en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Una vez realizada esta evaluacion psicopedagodgica, el departamento de orientacion
redactara un informe dirigido a la jefatura de estudios, que se adjuntara al informe del
equipo de evaluacion. El jefe de estudios trasladard ambos documentos al director del
centro.

El director, asistido por el tutor y por el jefe del departamento de orientacién, se reunira
con el alumno y con sus padres o tutores legales para informarles de las caracteristicas
generales de los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento y de la
propuesta de incorporacion del alumno al programa y recogera por escrito la opinién de




los mismos al respecto. Esta opinion se recogera en un documento conforme al modelo
del Anexo 3.

e Posteriormente, el director, tras valorar toda la informacion pertinente al caso, resolvera
sobre la incorporacién del alumno a los Programas de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento, de lo cual quedara constancia en los documentos de evaluacion.

e El Servicio de Inspeccion Educativa supervisara que el procedimiento se efectia conforme
a lo exigido en estas instrucciones.

Con caracter general, el proceso descrito debera estar finalizado con tiempo suficiente
para que los alumnos se incorporen a los programas al inicio del curso 2015-2016.

Organizacion de la medida:

Los alumnos del segundo curso del Programa de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento deberan cursar:
e El ambito de caracter linglistico y social, que incluye las materias troncales
Lengua Castellana y Literatura, y Geografia e Historia.
o El ambito de caracter cientifico y matematico, que incluye las materias troncales
Biologia y Geologia, Fisica y Quimica, y Mateméaticas.
e El ambito de lenguas extranjeras, que incluye la materia troncal Primera Lengua
Extranjeras.
e Las siguientes materias del bloque de asignaturas especificas, correspondientes
al tercer curso de la etapa:
o Educacion Fisica
o Religion
o Mdsica
e La siguiente materia del bloque de asignaturas de libre configuracion autonémica:
Tecnologia, Programacion y Robotica, correspondiente al tercer curso de la etapa.

¢ Una materias siguientes del bloque de asignaturas especificas:
o Ampliacién Matematicas

e Ademas, tendra un periodo semanal de tutoria.

ALUMNADO AL QUE SE DIRIGE
Los alumnos podran acceder a los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento cuando
presenten las condiciones siguientes:

e Alumnos que presenten dificultades relevantes de aprendizaje no imputables a falta
de estudio o esfuerzo.

e Alumnos que habiendo repetido al menos un curso en cualquier etapa, y que una vez
cursando el primer curso de ESO no estén en condiciones de promocionar al segundo
curso, 0 que una vez cursando segundo no estén en condiciones de promocionar a
tercero. El programa se desarrollara a lo largo de los cursos segundo y tercero en el
primer supuesto descrito, o solo en tercer curso en el segundo supuesto.

e Aquellos alumnos, que habiendo cursado tercer curso de ESO, no estén en
condiciones de promocionar al cuarto curso, podran incorporarse excepcionalmente a
un Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento para repetir curso. Dada
que esta medida tiene la consideracion de excepcional, no esta sujeto al requisito de
repeticion previa.




e La incorporacion de los alumnos a un Programa de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento requerira la evaluacion tanto académica como psicopedagdgica y se
realizara una vez oidos los propios alumnos y sus padres o tutores legales.

RECURSOS PERSONALES
Profesores de ambito linguistico y social
Profesores del ambito cientifico- técnico.
Tutores

Orientadora

RECURSOS ESPACIALES y MATERIALES

Dos aulas especificas para el programa, taller de proyectos, aula de informatica, laboratorios,
biblioteca, sala de audiovisuales y los recursos materiales de que dispone el Centro.

OTRAS MEDIDAS RELACIONADAS:
¢ Medidas anteriores: Educacion Compensatoria
¢ Medidas paralelas: apoyo en el grupo ordinario.
e Seguimiento semanal por parte del DO de la evolucion académica de cada alumno
incorporado al PMAR.




5. EVALUACION DEL PAD

51 EVALUACION DE LAS MEDIDAS: GENERALES, ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS

e Todos los profesores participaran en la evaluacion del PAD reuniéndose con el
resto de companeros de departamento y equipo de elaboracion especifico.

e En cada Dpto. o equipo habra una persona que coordine la evaluacion.

e Los modelos para evaluar el PAD y las distintas medidas son tres y aparecen
debajo de estas orientaciones:

‘ MODELO 1: EVALUACION PAD (formatos para rellenar a ordenador)

- Consta de tres apartados:
a) Evaluacioén general: participan todos los profesores.

b) Evaluacion de medidas generales: sélo se evalla lo que afecta al Dpto.
(horarios, criterios distribucion de grupos, criterios espacios,
planificacion desdobles y otras medidas, medidas de coordinacion y
formacion del profesorado.)

c) Evaluaciéon de medidas ordinarias globales: participan todos los
departamentos y/o areas

Se archiva poniendo delante en EVAL, en minusculas la identificacion del Dpto.
y detras M. Grales. y M. Ordin.

Ejemplo: EVAL_lengua_M.Grales y M.Ord_jun 19

MODELO 2: EVALUACION DE MEDIDAS ORDINARIAS ESPECIFICAS
(Formato para rellenar a ordenador)

- Solo rellenan esta hoja los profesores implicados en estas medidas.

Se archiva poniendo delante en minusculas la identificacion de la medida especifica
(desdoble, agrupamientos flexibles, apoyo en el aula).

Ejemplo: EVAL_DESDOBLE_lengua_jun 19

MODELO 3: EVALUACION DE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS
(Formato para rellenar a ordenador)

- Solo la rellenan los profesores implicados en medidas extraordinarias
(PMAR y compensatoria)

Se archiva poniendo delante en minusculas la identificacion de la medida y detras M.
EXTRAOR.
Ejemplo: EVAL_PMAR_M.EXTRAOR_jun 19



PAD 201__-201__ EVALUACION GENERAL - Modelo
1

Departamento/Area: Coordina la evaluacion:

Asisten:

Etapa y Nivelles

a) EVALUACION DEL DESARROLLO DEL PAD

Valorar en grupo anotando el promedio de las

puntuaciones individuales

Se puntia dando valor al grado de desarrollo conseguido

en este curso

Respecto al alumnado: 112 (345

1. Atiende al desarrollo en el ambito personal y social

2. Atiende al desarrollo en el ambito cognitivo

3. Atiende al desarrollo en el ambito de la convivencia

Respecto al centro: 112 (345

4. Favorece el ambito de la planificacion conjunta y el
trabajo en equipo

5. Favorece la mejora de la convivencia a nivel de
padres, alumnos y profesores

6. Favorece la disminucion del fracaso escolar

7. Favorece la atencion individualizada como factor de

calidad educativa

Observaciones y Comentarios:




b) EVALUACION DE MEDIDAS GENERALES

En cuantoa:

EFICACIA MEDIA EFICACIA ALTA

PROPUESTAS DE MEJORA

Al desarrollo del PAT

La elaboracion y el desarrollo del Plan de
Orientacion Académica y Profesional.

Los criterios para confeccionar los horarios

La distribucion de los alumnos por grupos.

Los criterios para la utilizacion de los
espacios.

La planificacion de los desdobles, refuerzos y
actividades de recuperacion.

Al plan de prevencioén y lucha contra el
absentismo.

La colaboracion entre el Centro y las familias

A la comunicacién, coordinacion, formacion e
innovacion del equipo docente

Las actividades previstas (especificar cuales
y concretar sus caracteristicas)

Fecha de entrega)

de de 200___




c) EVALUACION DE ORDINARIAS GLOBALES

Encuantoa: |

EFICACIA MEDIA EFICACIA ALTA

PROPUESTAS DE MEJORA

Establecimiento de los niveles de
profundizacion de los contenidos

Seleccion de recursos y
metodologia

Adaptacion de los materiales
curriculares

Instrumentos de evaluaciéon

Fecha de entrega)

de de 201____




PAD 201__-201__ Evaluacion Medidas Ordinarias Especif. - Modelo 2

Agrupamientos flexibles, desdobles, refuerzos, actividades de recuperacion,
optativas, apoyo en horario extraescolar, estudio dirigido, etc.

Departamento/Area: Coordina la evaluacion:

Medida (Refuerzo, activ. recuperacion, desdoble, agrupamiento flexible, otras)

Participan: Etapa y Nivel/es

1. EVALUACION DE ASPECTOS

Calidad en:

1. La formacion de los agrupamientos

2. El grado de consecucion de los objetivos

3. La eficacia y variedad en la metodologia empleada

4. Adecuacion de los materiales seleccionados o elaborados

5. Utilidad para mejorar las competencias del alumnado

Grado de satisfaccion y participacion del:

6. Alumnado

7. Profesorado

8. Familias

2. DIFICULTADES ENCONTRADAS

3. PROPUESTAS DE MEJORA

(Fecha de entrega)

de 201




PAD 201__-201__ Evaluacion de Medidas Extraordinarias - Modelo 3

Departamento/Area: Coordina la evaluacion:

Medida (PMAR, E. Compensatoria)

Participan: Etapa y Nivel/es

1. EVALUACION DE ASPECTOS

Calidad en:

1. La formacion de los agrupamientos

2. El grado de consecucion de los objetivos

3. La eficacia y variedad en la metodologia empleada

4. Adecuacion de los materiales seleccionados o elaborados

5. Utilidad para mejorar las competencias del alumnado

Grado de satisfaccion y participacion del:

6. Alumnado

7. Profesorado

8. Familias

2. DIFICULTADES ENCONTRADAS

3. PROPUESTAS DE MEJORA

(Fecha de entrega)

de 201




5.2 VALORA(}I()N DE ASPECTOS RELACIONADOS CON EL PROCESO DE
ELABORACION DEL P.A.D

e Este apartado lo rellenara la comision de elaboracion del PAD a partir del analisis
de los modelos de evaluacion anteriores.

ASPECTOS A VALORAR:

Organizacién del proceso: funcionamiento y coordinaciéon de la Comision de
elaboracion, participacion/colaboracion de los distintos sectores implicados.

- Procedimiento e instrumentos para el andlisis de la realidad del centro y de las
necesidades del alumnado.

- Criterios para garantizar la adecuacion entre las necesidades detectadas, los
objetivos planteados y las medidas previstas.

- Criterios de seleccion del alumnado para las distintas medidas.

- En qué grado ha servido el PAD para hacer explicitas todas las medidas de
atencion a la diversidad del centro y para implicar a todo el profesorado en su
planificacion y desarrollo.

5.3 VALORACION DE ASPECTOS RELACIONADOS CON EL DESARROLLO DEL
P.A.D Y DE LOS RESULTADOS

o Este apartado lo rellenara la comision de elaboracion del PAD a partir del analisis
de los modelos de evaluacion anteriores.

ASPECTOS A VALORAR:

- Grado de consecucion de los objetivos planteados.

- Organizacion de los recursos.

- Sobre cada una de las medidas programadas:

o Grado de aplicacion.

Adecuacion a las necesidades que se proponia atender.
Grado de consecucion de los objetivos propuestos.
Grado de participacion/coordinacion de los distintos implicados.
Grado de satisfaccion de los profesionales que han intervenido en su
desarrollo.
Grado de satisfaccion del alumnado atendido y de las familias.
o Dificultades encontradas.

O O O O

@)

5.4 PROPUESTAS DE MEJORA

o Este apartado lo rellenara la comision de elaboracion del PAD a partir del analisis
de los modelos de evaluacion anteriores.

ASPECTOS A VALORAR:
- En el proceso de elaboracion.
- En el desarrollo.
- En el proceso de evaluacion.
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DISLEXIA- DIFICULATADES DE APRENDIZAJE

La dislexia es un trastorno especifico del aprendizaje con manifestaciones
muy evidentes en la lectura y escritura. Puede ir acompafiado de otras
dificultades: velocidad de procesamiento de la informacién, memoria a corto
plazo y habilidades motrices. Su causa es una alteracion de las zonas
cerebrales del lenguaje. Se le atribuye una base genética y no esta relacionada
con la inteligencia.
Existen dos rutas para decodificar la palabra escrita: la ruta del Iéxico visual y la
del Iéxico fonoldgico. Para las palabras conocidas utilizamos la ruta Iéxica
visual (golpe de vista identificamos la palabra). En la ruta del Iéxico fonologico,
al no conocer la palabra la dividimos en silabas, en fonemas, es decir en
sonidos, guardandola en nuestro almacén. Los nifios disléxicos tienen alterada
la ruta fonolégica porque no asocian bien las letras con los sonidos y por ello
aparecen inversiones o sustituciones v/b, y /ll, s/z/c)
Sus manifestaciones son muy variadas dependiendo de la edad del nifio,
intensidad del trastorno, momento del diagndstico y tratamiento posterior.
SINTOMAS:

» Dificultades en la lectura, escritura y ortografia.

La lectura se caracteriza por omisiones, sustituciones, inversiones,
lentitud, problemas de seguimiento visual y déficit en la comprension.
La escritura es descuidada, desordenada, presentando cierta torpeza en
el aspecto motriz. Es frecuente el agarrotamiento y el cansancio motriz
dado el sobreesfuerzo que le requiere la escritura a nivel grafico.
Dificultad en la redaccién y composicion de textos escritos. Importantes
errores ortograficos. Por tanto la asimilacion de contenidos de
cualquier materia queda afectada.

» Dificultades en el area matematica. Se defiende con la mecanica de las

operaciones aritméticas pero no comprende los problemas.

» Problemas de concentracién cuando lee o escribe. El alumno disléxico
realiza un importante esfuerzo en las tareas de lectoescritura y tiende a
fatigarse.

» Falla en la memoria inmediata, no recordando lo leido por su dificultad
en la comprension lectora.

» Trabaja con lentitud y le cuesta adaptarse a los ambientes nuevos.




ORIENTACIONES PARA OPTIMIZAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE

» Crear un clima de confianza y seguridad con el alumno.
» Reforzar publicamente los logros que vaya consiguiendo.

» Es aconsejable que utilice esquemas, mapas mentales en las materias
de mayor contenido tedrico.

» Adecuar la cantidad de deberes escritos para casa. Permitirle que
conteste algunos ejercicios en el libro de texto, siempre que sea posible,
para evitar la sobrecarga en la lectoescritura.

» Supervisar que apunta las tareas y examenes en la agenda.

» Supervisar su archivador para comprobar que organiza bien sus
apuntes.

» Debemos ser flexibles en el computo de faltas de ortografia ante un
examen.

ORIENTACIONES PARA LOS EXAMENES:

» Proporcionar mas tiempo para la realizacion del examen.
» La tipografia debe ser clara y el interlineado un poco mayor.

» Proporcionar una explicacién si no ha comprendido las preguntas del
examen. Debemos comprobar que entiende los enunciados del
examen.

» En las preguntas, resaltar en negrita, la palabra clave.
» Adaptar las preguntas del examen. No formular dos preguntas en una.

» Dejar un espacio en blanco, debajo de cada pregunta para poder
responder, sin tener que estar girando todo el tiempo la hoja.

» Podra utilizar boligrafo borrable o tipex.
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CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS ALUMNOS CON DIFICULTADES
DE APRENDIZAJE

Son alumnos que generalmente presentan un desfase curricular en las areas
instrumentales basicas (Lengua y Matematicas). Pueden manifestar:

» Dificultades en el area verbal:
v" Problemas de lectura : comprensién y expresion verbal
v Problemas de escritura: caligrafia y ortografia

» Dificultades en el area matematica:
v" Problemas de razonamiento.
v' Célculo vy agilidad mental.
» Ritmo lento de trabajo.
» Falta de concentracion en las tareas escolares.
» Baja autoestima y valoracion personal.

ORIENTACIONES PARA TRABAJAR CON ALUMNOS CON DIFICULTADES
DE APRENDIZAJE:

» Seleccion y priorizacion _de contenidos para alcanzar los objetivos y
competencias basicas del curso.

» Adaptacién del modelo de examen.

» Adecuacion de estrategias de ensefianza al estilo y ritmo de aprendizaje
del alumno.

» Concesion, si se estima necesario, de un tiempo extra para la realizacién
de tareas.

» Comprobar que el alumno ha comprendido la tarea o actividad que debe
realizar.

» Realizar un seguimiento continuado de sus tareas dandole informacién
posterior de sus progresos Yy dificultades.

» Reforzar cualquier realizacion positiva por pequefa que sea,
contribuyendo asi a crear experiencias de éxito que le dispondran
favorablemente hacia el aprendizaje. Valorar mas el esfuerzo que el
nivel de realizacion.
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PAUTAS RECOMENDABLES PARA TRABAJAR CON ALUMNOS TDAH.

En primer lugar tener presente que tenemos en el aula a un alumno

diagnosticado con trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH).

METODOLOGIA:

>

>

>

>

Sentarle cerca de la mesa del profesor para evitar distracciones y
proporcionarle ayuda.

Acordar con él la manera de llamar su atencion cuando se distraiga
(una mirada, un toque en la mesa...).

Marcar objetivos concretos. Si la tarea es muy larga es necesario
fragmentarla en varias actividades.

Exigirle el uso de la agenda como medio de organizacion y
planificacién de su aprendizaje. Mediante la ayuda de un “compaiiero
tutor” puede resultarle mas sencillo controlar la agenda, es decir, algun
alumno que sea responsable le puede ayudar a supervisar con él las
tareas, las fechas de examenes, etc.

Es importante reforzar y valorar de forma inmediata los logros que
vaya consiguiendo. Debemos premiar las conductas positivas (atender,
levantar la mano, hacer los ejercicios...) con comentarios positivos en
voz alta, notas en la agenda o en educamos.

Establecer normas y limites muy claros.

Establecer vinculos afectivos con el alumno. Cuanto mas implicado
afectivamente se sienta con sus profesores mejor sera el rendimiento

académico.




EVALUACION:

» Pactar con el alumno el modelo de examen mas idoneo. Seria
conveniente entregar las preguntas del examen de una en una para
que centre su atencion y otorgar un tiempo determinado para su
contestacion. No hacer evidente el tipo de examen que va a realizar el
alumno. Debemos ser discretos para que el alumno no se sienta
significado y rechace nuestra ayuda.

» Es importante que en los momentos de examen se siente cerca del
profesor para que pueda controlarle y animarle a seguir adelante
aunque solo sea con la mirada.

> Adaptar las preguntas del examen con redaccion asequible.

» Verificar que entiende las preguntas que se le formulan en el examen.
Si es preciso, hacer anotaciones que sirvan como ayudas atencionales
(subrayar palabras claves dentro de la pregunta).

» Permitir mas tiempo para la realizacion de los examenes o reducir
el numero de preguntas.

» Recordadle que revise el examen antes de entregarlo.

Os agradecemos de antemano vuestro esfuerzo, dedicacién y atencién

con estos alumnos



